
Compte-rendu de la CAPD du 15 juillet 2013 seconde phase du 
mouvement 

  

En guise d’introduction, le SNUipp-FSU a émis les remarques suivantes: 

 

 

Mouvement 2013 : 

 Cette année les différentes étapes du mouvement ont été particulièrement bouleversées et de 

ce fait inacceptables, car trop préjudiciable aux collègues et à la qualité de la rentrée à venir. 

 Concernant les documents de travail, la tâche des élus du personnel n’a pas été aisée : non-

respect du délai de transmission voire même documents distribués en séance, informations 

partielles ou erronées. 

 Postes réservés PES : la nécessité d’une formation initiale acceptable a encore impacté très 

fortement le mouvement avec de trop nombreux postes réservés aux PES et aux étudiants 

contractuels C2 sur le bassin mendois. Nous regrettons par ailleurs la reconduction de ces 

supports sur certaines écoles. 

 Temps partiel : la gestion des personnels sollicitant un temps partiel a été 

particulièrement  insatisfaisante de par le calendrier du traitement des demandes, mais aussi 

irrespectueuse des personnels du fait de l’absence de réponse de l’administration  pour la 

majorité des personnels concernés. Nous contestons toujours l’impossibilité d’obtenir la quotité 

de 80% en Lozère pour les fonctionnaires de l’Education Nationale ainsi que le refus arbitraire et 

contestable d’accorder un temps partiel aux collègues qui assurent les fonctions de directeur ou 

de TR. 

 

Hors classe : 

 

Aucun document des services de la DSDEN ne nous a été transmis pour officialiser les moyens 

supplémentaires suite aux annonces ministérielles. De même nous n’avons pas été destinataires  de 

la liste de classement des promouvables en amont de la CAPD. 

Le SNUipp-FSU a rappelé sa position sur ce sujet, ce  mandat  a été réaffirmé lors du congrès 

national à St Malo en juin 2013 : « Le ministre a annoncé une convergence des taux de 

promotions à la HC dans les corps enseignants. Le SNUipp-FSU prend acte de cet 

engagement. Il permettra ainsi à un plus grand nombre de collègues d’accéder à la HC avant 

leur départ en retraite. Cette convergence ne doit pas accentuer la part du mérite dans l’accès 

à la HC. Dans les négociations qui s’ouvriront, le SNUipp-FSU mettra en avant la refonte 

globale de la grille comme perspective unifiante pour tous les enseignants ». 

 

Mesquineries administratives : 

 

Alors que le mouvement cristallise cette année encore le mécontentement de la profession, 

l’administration fait preuve d’une rigidité certaine à l’égard de quelques collègues par le biais d’un 

courrier de la DASEN  recadrant la participation aux animations pédagogiques. Le SNUipp plaide pour 

un climat serein de respect mutuel en favorisant le dialogue local plutôt que la délation et la sanction. 

Il rappelle que les conseillers pédagogiques participent à ce climat et ne sont que des collègues et 

non des supérieurs hiérarchiques. 

Le ministère, plus reconnaissant, publie sur son site une enquête INSEE reconnaissant 44 heures de 

travail hebdomadaires pour les PE en 2010, données confirmées par une enquête du SNUipp en 

octobre 2012. 



Par ailleurs  l’administration si soucieuse du respect des règles par les enseignants n’est pas si 

rigoureuse pour elle-même : bon nombre de collègues ayant été inspectés en 2013 attendent encore 

leur rapport d’inspection, le délai d’un mois pour la communication de celui-ci est largement dépassé ! 

  

  

MOUVEMENT : 

 

ANTUNES David - CHAMBON LE CHÂTEAU (0,25 x 2) / LANGOGNE GS Elémentaire (0,25) / 

LANGOGNE GS Maternelle (0,25) -  4,333 

ASSIER-MANUEL Claudine - BEDOUES Adjointe -   24,947 

BEAUFILS Aurélie ( 50%) - BARJAC Adjointe - 10,286 

BONHOMME Mélanie - ST GERMAIN DU TEIL  Adjointe  - 10,333 

BONNEFILLE Claude - Chargé de mission EEDD -  32,628 

BOULET Sylvie - SAINT ALBAN/LIMAGNOLE  Direction 3 classes  10,989 

BOYER Martine - MENDE Ecole Michel Del Castillo Direction 

BRUGIERE Claire (75%) - BAGNOLS LES BAINS / LE BLEYMARD / VILLEFORT Décharges de 

Direction (0,25 x 3)   4,994 

BRUNEL Virginie (75%) - MONTRODAT Adjoint(e (0,25 x 3)  7,333 

CHAUWIN Mélanie - FLORAC GS Elémentaire TR BD    0,333 

CHOUILLY Aurore - LE MASSEGROS Adjointe  8,333 

COULOM Hélène (50%) - MENDE Fontanilles Maternelle Classe Passerelle  6,333 

DUBOIS Sylvie - MENDE Maternelle Les Chênes TR ZIL  16,067 

GROLIER Stéphane - MENDE DSDEN - Poste référent Mende 

GUIGUES Jordane (50%)  - LA CANOURGUE (0,25) / LE MONASTIER (0,25)  6,333 

HELBIG Christelle (50%) - SAINT BAUZILE Adjoint(e (0,25 x 2)  12,333 

LARUE Florence - FLORAC GS Elémentaire PEMF  18,331 

LAMETH Arnaud   - MENDE DSDEN - Poste référent (secteur Mende/Florac) 

LAZES Florence (75%) - MENDE Fontanilles Maternelle (0,50 + 0,25)   7,333 

LEBECQ Nathalie (50%) - STE CROIX VALLEE FRANCAISE  16,333 

LESCURE Emilie - MENDE GS Elémentaire Jean Bonijol - TR BD Occitan  4,783 

MAGDINIER Jeanne - FLORAC GS Elémentaire TR BD     0,333 

MORERA Solène (75%) - LE CHASTEL NOUVEL (0,25) / RIEUTORT DE RANDON (0,25) / SAINT 

AMANS (0,25)   3,833 

MULLER Anne-Lise  - LE PONT DE MONTVERT Adjt(e (0,25 x 3) / FLORAC GS Maternelle 

(0,25)  4,333 

PAULET Sandrine - PRUNIERES Classe Unique  7,333 

PONGE Liselotte - ISPAGNAC TR BD    1,333 

POURQUIER Anne (50%) - LE MALZIEU Adjoint(e (0,25 x 2)  8,333 

RAYMOND Sarah – MEYRUEIS  Adjointe  4,333 

ROLS Maxime SAINT AMANS Direction 3 classes  2,333 

SAPIN Laure (75%)- ST ETIENNE DU VALDONNEZ Adjoint(e (0,50 + 0,25)  8,833 

VEZOLE Emilie - VIELVIC Adjointe 10,333 

VIEU Géraldine - Chargé de mission EEDD  11,333 

VICTOR-SERRANO Sophie -  SAINTE COLOMBE DE PEYRE Direction 2 classes  8,333 

VINOLO Elisabeth BARJAC (0,50 x 2) 10,333 

  

 

 

Liste des personnes sans poste : 



 

BARRERE Nathalie - 9,228 

LAMBERT Lucie - 8,333 (ineat CAPD du 15/07 /13, à 50%) 

SARRUT Régis - 7,333 

LOPEZ Claire - 5,333 

TESTUD Mylène - 5,333 

BASCLE Caroline - 4,333 

GAILLARD Nadège - 3,333 

RAYNAL Aurélia - 0,333 

VIDAL Manon - 3,333 

SANTORO Caroline - 0,333 

CHAUMIER Florence (ineat de l’Aveyron terme à terme avec A.SOLIER sous réserve de confirmation) 

  

 

 

Affectations PES 

 

 

LE FALHER Justine Adj. Elém. CHIRAC 

ROCHETTE Mélanie Adj. Elém. MENDE Jean Bonijol 

CHAUVELOT Marine Adj. Elém. BADAROUX 

LACAN Christopher Adj. Elém. CHANAC 

ROMIEU Anne Adj. Elém. Oc. LANGOGNE 

FAGES Manon Adj. Elém. AUMONT 

MASMEJEAN Pauline Adj. Mat. MENDE Les Solhelons 

PRIEUR Bénédicte Adj. Mat. MARVEJOLS 

GAILLARD Anaïs Adj. Mat. MENDE Les Chênes 

GERY Coline Adj. Elém. SAINT BAUZILE 

MERIC Léonore Adj. Elém. LANUEJOLS 

GUBERT Aurélie Adj. Elém. Oc. LE COLLET DE DEZE 

CAYREL Mathilde Adj. Mat. FLORAC 

JOUSSEIN Fanny Adj. Elém. ALBARET SAINTE MARIE 

  

Les derniers documents de travail ayant été distribués en séance, les élus du personnel ont 

demandé une suspension de séance pour prendre le temps de les examiner et surtout les 

comprendre … ???? Les affectations proposées ne correspondant pas à ce que nous avions 

obtenu, nous avons  rappelé les strictes règles de la circulaire du mouvement et demandé à ce 

qu’elles soient appliquées. Nous avons été écoutés et entendus par l’administration, ce qui a 

permis de remettre à plat cette 2nde phase du mouvement pour plus d’équité. 

Le SNUipp-FSU tient à la disposition des collègues nouvellement affectés pour des 

renseignements complémentaires, les coordonnées mail ou téléphoniques pour entrer en 

contact avec des titulaires de leur école. N’hésitez pas à nous contacter au  06 42 11 56 99 ou 

au 04 66 49 15 90 

  
 
 

Liste de postes vacants (à la date du 15/07/13) : 

 

TR ZIL  BARRE DES CEVENNES 



TR ZIL  LE MALZIEU (libéré par Alexandre SOULIER, exeat terme à terme pour l’Aveyron, sous 

réserve de  confirmation) 

SEGPA  MARVEJOLS - Poste d’adjoint spécialisé (libéré par Pierre VLAHOVITCH faisant fonction de 

Directeur SEGPA Marvejols) 

MENDE Maternelle Adjoint  à 50% : DD Les Chênes (25%) + DD Maternelle Les Solelhons (25%) 

MENDE Ecole Michel Del Castillo – Adjoint  IMF (libéré par Martine BOYER faisant fonction de DEA) 

TR ZIL  MENDE GS Elémentaire Jean Bonijol  (libéré par Stéphane GROLIER) 

CEM MONTRODAT - Adjoint spécialisé (libéré par Arnaud LAMETH) 

0,25 décharge de Direction au Collet de Dèze 

0,25 décharge IMF à Chanac 

0,25 décharge IMF à Mende 

Poste de la maison d’arrêt de Mende : une seule candidature non validée par la commission 

d’entretien. Ce poste reste donc vacant et pourra être sollicité par le contractuel qui l’avait déjà occupé 

cette année, sous réserve de conditions administratives. 

  

 

 

phase d’ajustement de rentrée : CAPD lundi 26 août après-midi. 

La liste des postes vacants sera  communiquée  aux collègues sans postes par courrier postal à leur 

adresse personnelle et via I-Prof. 

La fiche de vœux  sera à renvoyer à la DRH par mail pour le mardi 20 août 17h00. 

Aucun appel à candidature ne sera lancé. 

  

 

 

Liste d’aptitude d’accès à la hors-classe : 

Une circulaire ministérielle du 05/07/13 confirme l’augmentation du taux de 2 à 3 %,  le contingent 

2013 passe ainsi  de 6 à 9. En Lozère, 283 agents sont recevables. Les promus sont : 

GAY Jean-Louis 

BOUSSUGE Dominique 

GODE Philippe 

CHAPELLE Marie-Thérèse 

STURACCI Evelyne 

BOUVIER James 

PORTE Marie-Christine 

CHAMPETIER Jacques 

CARNAC Maïté (qui renonce à faire valoir ses droits à la retraite au 01/09/13) 

  

 

 

Informations diverses : 

 

7 contractuels C2 sur les 9 initialement envisagés intégreront le département et effectueront un 1/3 

temps rémunérés  à mi-temps sur les postes suivants: 

MENDE Les Chênes Déch. IMF 

MENDE Michel Del Castillo Déch. IMF (2 supports) 

LANGOGNE Mat. Tps partiel Sybille TARDIEU 

FLORAC Elém. Déch. Dir. 

FLORAC Elém. Déch. IMF 



MENDE Jean Bonijol Déch. IMF Oc. 

MARVEJOLS Elém. Déch. IMF 

 

ATTENTION, un de ces postes sur Mende ne sera pas attribué à un C2 mais l'administration n'a pas 

encore déterminé lequel. 

 

Restent donc vacants 0.25 de décharge de maître formateur à Chanac  et 0.25 de décharge de maître 

formateur à Mende. 

 

Liste d’accès à la classe des PE : d’après la circulaire du 22/02/13, aucun emploi n’est prévu pour la 

Lozère cette année. 

 

AFFECTATIONS TEMPS PARTIELS 
 
ANDRE Marie  1/2 Tps partiel NUNES Isabelle Adj. Elém. Angl. SAINT GERMAIN DU TEIL 
BARTHEZ Emmanuelle 1/4 Adj. CAMPO Mireille + 1/4 Adj. DUPIAT Delphine SAINTE ENIMIE + 1/4 Adj. Elém. Angl. 
GRASSET Christelle FLORAC 
BEAUFILS Aurélie 1/4 Déch. Dir. + 1/4 Adj. Elém. BARJAC 
BERNARD  Alice Non accordé 
BONNEFILLE Fanny IME Le Galion MARVEJOLS 
BRUGIERE Claire 1/4 Déch. Dir. VILLEFORT + 1/4 Déch. Dir. LE BLEYMARD + 1/4 Déch. Dir. BAGNOLS 
BRUNEL Virginie 1/4 Adj. Elém. + 1/4 Adj. Elém. + 1/4 Adj. Elém. MONTRODAT 
BUISSON Sabine 1/4 Déch. Dir. BADAROUX + 1/4 Tps partiel LOUVEAU Stéphanie Adj. Elém. Angl. MENDE 
Chabrits 
CALVO Laura  1/2 Tps partiel RAMEAU Sylvia Adj. Elém. + 1/4 Déch. Dir. CHIRAC 
CAMPO Mireille 3/4 Adj. Elém. SAINTE ENIMIE 
CAMPOS Solange 1/2 Adj. Elém. SAINTE CROIX VALLEE FRANCAISE 
CHABREUIL Lauriane 1/2 Adj. Elém. Tps partiel MEGRET Séverine + 1/4 Déch. Dir. MENDE Fontanilles Elém. 
CHARBONNIER Sindy 3/4 Adj. Elém. MONTRODAT 
CHEYREZY Dominique 1/2 Adj. Elém. SAINT ETIENNE DU VALDO 
COULOM Hélène 1/4 Déch. Dir. MENDE Les Solelhons + 1/4 Déch. Dir. MENDE Les Chênes 
DARDE Hélène  3/4 Déch. Ens. Appl. MENDE Michel Del Castillo 
DEROIT Véronique 1/2 Adj. Elém. HURES LA PARADE 
DESNAUD Delphine 3/4 Adj. Elém. Angl. LE PONT DE MONTVERT 
DUCROS Isabelle 1/4 Déch. Dir. CHANAC + 1/4 Déch. Dir. BALSIEGES 
DUPENLOUP Jean-Charles 1/2 Déch. Syndicale 
DUPIAT Delphine 3/4 Adj. Elém. SAINTE ENIMIE 
ESPINOSE Etienne 1/2 Adj. Elém. Tps partiel DEROIT Véronique HURES LA PARADE 
GALAN Sophie  1/2 Tps partiel MOUSSION Sylvie TR ZIL SAINTE CROIX VALLEE FRANCAISE (annualisé) 
GALEOTE Yolande 3/4 Adj. Elém. SAINT AMANS 
GARNIER Amandine 1/2 Adj. Elém. SAINT PRIVAT DE VALLONGUE (annualisé) 
GASC Christine  3/4 Adj. Elém. Oc. SAINT CHELY D’APCHER 
GISCARD Marie-Pierre 1/2 Adj. Elém. BARJAC 
GRASSET Christelle 3/4 Adj. Elém. Angl. FLORAC 
GUIGUES Jordane 1/4 Déch. Dir. LA CANOURGUE + 1/4 Déch. Dir. LE MONASTIER 
HELBIG Christelle 1/4 Adj. Elém. + 1/4 Déch. Dir. SAINT BAUZILE  
LAZES Florence  1/4 Déch. Dir. + 1/4 Adj. Mat (Déch. Synd.) + 1/4 Adj. Mat. (Déch. Synd.) Mende Fontanilles 
Mat. 
LEBECQ Nathalie 1/2 Adj. Elém. SAINTE CROIX VALLEE FRANCAISE 
LOUVEAU Stéphanie 3/4 Adj. Elém. Angl. MENDE Chabrits 
MALAVAL Christelle 3/4 Adj. Elém. MONTRODAT 
MAURIN Amélie 3/4 Adj. Elém. LE PONT DE MONTVERT 
MEGRET Séverine 1/2 Adj. Elém. MENDE Fontanilles 
MENOUX Sandra Refus 
MORENO Stéphanie 1/4 Déch. Dir. LE MASSEGROS + 1/4 Déch. Dir. BANASSAC 



MORERA Solène 1/4 Adj. Elém. RIEUTORT + 1/4 Adj. Elém. SAINT AMANS + 1/4 Adj. Elém. (Déch. Synd.) LE 
CHASTEL NOUVEL 
MOUSSION Sylvie 1/2 TR ZIL SAINTE CROIX VALLEE FRANCAISE (annualisé) 
NUNES Isabelle  1/2 Adj. Elém. Angl. SAINT GERMAIN DU TEIL 
POULIN Emilie  1/2 Adj. Elém. Tps partiel POULIN Augustin VIELVIC 
POULIN Augustin 1/2 Adj. Elém. VIELVIC 
POURQUIER Anne 1/4 Adj. Elém. + 1/4 Déch. Dir. LE MALZIEU 
RAMEAU Sylvia  1/2 Adj. Elém. Angl. CHIRAC 
ROQUEPLAN Laetitia 1/4 Adj. Elém. Oc. SAINT CHELY + 1/4 Déch. Dir. ALBARET SAINTE MARIE 
ROTHENBURGER Catherine 1/2 Tps partiel GARNIER Amandine Adj. Elém. SAINT PRIVAT DE VALLONGUE 
(annualisé) 
SAPIN Laure  1/2 Adj. Elém. + 1/4 Déch. Dir. SAINT ETIENNE VALDO 
SCHEIDECKER Emmanuelle 3/4 Adj. Elém. RIEUTORT DE RANDON 
SCHERRER Sophie 1/2 référent MENDE 
SECKEL Gabrielle Non accordé 
TARDIEU Sibylle 3/4 Adj. Mat. LANGOGNE 
ULRICH Marion  3/4 Adj. Elém. CHAMBON LE CHÂTEAU 
VALMALLE Sophie 3/4 Adj. Elém. Angl. SAINT BAUZILE 
VEYRUNES Lucie 3/4 Adj. Elém. MONTRODAT 

 
 


